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 لائحة الصلاحيات الإدارية والمالية

 

 المقدمة:
 

المطتٜٛات ايتٓع١ُٝٝ   تٗدف ٖرٙ ايلا٥ش١ إلى ضبط َا ٜتعًل بايصلاسٝات الإداز١ٜ ٚالماي١ٝ ٚالاتصالات الإداز١ٜ بين ناؾ١

تطِٗ بمذًُٗا في ضُإ ابراذ ايكسازات ع٢ً  المطتٜٛات ٚايتيفي ابزُع١ٝ ، سٝح تم تكطِٝ ايصلاسٝات إلى ايعدٜد َٔ 

 . أضظ َٓٗذ١ٝ َٚؤضط١ٝ بابزُع١ٝ

 ٚبذدٜداً ، ؾإٕ ٖرٙ المطتٜٛات تعٌُ ع٢ً تأنٝد ايعٌُ ابزُاعٞ ، ٚبايتايٞ ايتدؿٝـ َٔ ٚطأ٠

 الأخطا٤ ايؿسد١ٜ في ممازض١ ايطًط١ المُٓٛس١ لمتدر ايكساز

 ايتٛايٞ سطب أٚي١ٜٛ نٌ صلاس١ٝ ٚؾاعًٝتٗا ، ٚؾُٝا ًٜٞ تعسٜؿاًٚيكد زتبت ٖرٙ ايصلاسٝات ع٢ً 

 :َكتطباً يهٌ َطت٣ًٛ َٓٗا ٚؾل الآتٞ

 

  

ٚالأٚزام المطًٛب١ إٕ يصّ الأَس  ٜكّٛ صاسب ٖرٙ ايصلاس١ٝ بإعداد ايٛثا٥ل ٚالمطتٓدات

 .صاسب ايصلاس١ٝ ايرٟ ًٜٝ٘ ٚذيو بٓا٤ ع٢ً طًب َٔ
 :ُٜعِد

ايبٝاْات ٚايٛثا٥ل المسؾك١ َع  ايتأند َٔ َد٣ صش١ٜتٛلى صاسب ٖرٙ ايصلاس١ٝ 

طًبٗا َٔ  اقتراح المٓاضب َع ضسٚز٠ غسح ناؾ١ أبعادٙ في ساٍ ايطًب، َٚٔ ثِ إعداد

 .صاسب ايصلاس١ٝ الأع٢ً

 :ٜكترح

الاقتراح المسؾٛع إيٝ٘ ، ٚبٓا٤ً  ٜكّٛ صاسب ٖرٙ ايصلاس١ٝ بايتأند َٔ َد٣ َٛثٛق١ٝ

 أٚ زؾط٘ َع ضسٚز٠ تبرٜس ذيو في ساٍ ايطًب َٔ عًٝ٘ ع٢ً ذيو ، ٜسؾع تٛصٝت٘

 .صاسب ايصلاس١ٝ الأع٢ً

 :ٜٛصٞ

َػسٚع ايكساز ناؾ١ الإدسا٤ات  صاسب ٖرٙ ايصلاس١ٝ ايتأند َٔ اضتٝؿا٤ ٛلىتٜ

إداش٠  ايتأند َٔ َد٣ صش١ َا زاؾك٘ َٔ سٝجٝات ، َٚٔ ثِ ايلاش١َ، بالإضاؾ١ إلى

 .ٚاعتُاد ايكساز بٓا٤ً ع٢ً ذيو

 :ٜعتُد

ايكساز سطب َا ٖٛ َٛدٛد في لا٥ش١  صاسب ٖرٙ ايصلاس١ٝ ٖٛ ايػدص المعني بتٓؿٝر

 .ٚالإدسا٤ات ابشاص١ بابزُع١ٝ ايطٝاضات
 :ٜٓؿر / ٜػسف ع٢ً ايتٓؿٝر
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 لائحة الصلاحيات الإدارية والمالية

 

 أولًا: أحكام عامة
 :ضسٜإ ايعٌُ بايلا٥ش١ ٚايتعدٌٜ عًٝٗا 

 :بصًظ الاداز٠ٜبدأ ايعٌُ بٗرٙ ايلا٥ش١ َٔ تازٜذ اعتُادٖا َٔ 1.

 .َتُُاً لها تعتبر الأْع١ُ ٚايتعًُٝات ٚايكسازات ايتي تصدز في ابزُع١ٝ تؿطيراً لهرٙ ايلا٥ش١ دص٤ا2ً.

 .ابزُع١ٝ بكساز َٔ ابز١ٗ ايتي أصدزتٗا تتِ َسادع١ لا٥ش١ ايصلاسٝات بػهٌ َٓتعِ ٜٚتِ تٓكٝشٗا ٚبذدٜجٗا ٚؾكاً يتػير ظسٚف3.

 . بصًظ الاداز٠ سرف أٚ إضاؾ١ أٟ َٛاد أٚ بٓٛد في ٖرٙ ايلا٥ش١ إلا بمٛاؾك١لا يجٛش تعدٌٜ أٚ إبطاٍ أٚ 4.

 :ايصلاسٝات َطؤٚي١ٝ ممازض١  

سدٚداً يًطًطات ٚتدزدٗا، ٚيجب   إٕ دداٍٚ ايصلاسٝات المسؾك١ تػهٌ في بصُٛعٗا أدا٠ ؾعاي١ يتٓعِٝ ضير ايعٌُ ٚتطع1.

 .ايصلاسٝات ع٢ً بطتًـ َطتٜٛاتِٗ ايٛظٝؿ١ٝ بٗرٙع٢ً ناؾ١ المطؤٚيين في ابزُع١ٝ الايتصاّ 

قبٌ الأغداص المعٝٓين زسمٝاً في  تستبط ايصلاسٝات المسؾك١ بػهٌ َطًل َٚباغس بايٛظا٥ـ ٚلا يجٛش ممازضتٗا إلا 2َٔ.

 .ٖرٙ ايٛظا٥ـ أٚ َٔ ٜتِ تؿٜٛط٘

 .ي٘ ٜتشٌُ صاسب ايصلاس١ٝ الأصًٞ ناٌَ المطؤٚي١ٝ في اضتدداّ ايصلاسٝات المُٓٛس3١.

ايهاٌَ  بالاضِ اقترإ ايتٛقٝع  ٜتِ إثبات ممازض١ ايصلاس١ٝ بايتٛقٝع ايهاٌَ ٚيٝظ بايتأغير، بالإضاؾ١ إلى ٚدٛب4.

 .يصاسب٘ ٚيكب ٚظٝؿت٘ ٚتازٜذ ايتٛقٝع

ٔ ايكٝاّ إٕ نٌ َطؤٚي١ٝ تتطًب برٌٜٛ ايصلاس١ٝ المٓاضب١ يًُطؤٍٚ يتُهٝٓ٘ َ : ايعلاق١ بين ايصلاسٝات ٚالمطؤٚيٝات

 ٚاْطلاقاصلاس١ٝ تعني بذٌُٝ ٖرا المطؤٍٚ المطؤٚي١ٝ لمُازض١ ٖرٙ ايصلاس١ٝ ع٢ً ايٛد٘ ايصشٝح  بٗا، ٚنٌ

 .َٔ ٖرا المبدأ ؾإٕ دداٍٚ ايصلاسٝات تٛضح بطسٜك١ َباغس٠ أٚ غير َباغس٠ ٖرٙ المطؤٚيٝات

 ابسدٚد ايعا١َ لمُازض١ ايصلاسٝات 

ْطام اختصاص٘ أٚ عًُ٘ ايسسمٞ أٚ  اضتدداّ ايصلاسٝات المدٛي١ ي٘ بمكتط٢ ٖرٙ ايلا٥ش١ خاززلا يحل يصاسب ايصلاس١ٝ 1.

 .لمٓؿع١ غدص١ٝ

الأدصا٤ سد ايصلاس١ٝ ايتي ٜتُتع بٗا صاسب  لا يجٛش ؾصٌ أٟ بٓد َٔ بٓٛد الاتؿام إلى دصأٜٔ أٚ أنجس بحٝح ٜتذاٚش بصُٛع ٖر2ٙ.

 .صٍٛ ع٢ً َٛاؾك١ ابز١ٗ ذات ايصلاس١ٝ الأع٢ًابس ٖرٙ ايصلاس١ٝ، ٚفي َجٌ ٖرٙ الأسٛاٍ يجب

َٔ اضتٝؿا٤ ايػسٚط ٚايكٛاعد ٚالإدسا٤ات  يجب ع٢ً صاسب ايصلاس١ٝ عٓد ابراذ ايكسازات بمٛدب ايصلاسٝات المُٓٛس١ ايتأند3. 

 .ابزُع١ٝ ٚايطٝاضات ٚايًٛا٥ح ٚايتعًُٝات ايداخ١ًٝ ٚايطٛابط الأخس٣ ايتي ٜٓص عًٝٗا ْعاّ

 :ايصلاسٝات تؿٜٛض 

 :يجٛش لأصشاب ايصلاس١ٝ تؿٜٛض بعض صلاسٝاتِٗ سطب ايكٛاعد ايتاي١ٝ

ٞيجٛش إٔ ٜهٕٛ ايتؿٜٛض بػهٌ دص٥ٞ أٚ ٚقتي يًُطت٣ٛ ايٛظٝؿٞ ايتاي. 

يجب إٔ ٜهٕٛ ايتؿٜٛض بػهٌ َهتٛب تٛاؾل عًٝ٘ ايطًط١ الأع٢ً. 

 ايصلاسٝات نُا تكع المطؤٚي١ٝ ع٢ً المؿٛض ي٘ ٖرٙعٔ ايصلاسٝات المؿٛض١ ع٢ً عاتل َٔ قاّ بتؿٜٛض  المطؤٚي١ٝتبك٢. 

يجب إٔ ٜتِ إخطاز جمٝع ابزٗات ذات ايعلاق١ بايتؿٜٛض. 

ٌايصلاسٝات المؿٛض١ سُٝٓا ٜس٣ ذيو يحل يصاسب ايصلاس١ٝ الأصًٞ ايرٟ ؾٛض صلاسٝات٘ ضشب بعض أٚ ن. 

ضبب، ؾإٕ ايصلاس١ٝ المؿٛض١ تعٛد إلى صاسب  لأٟ في ابسالات ايطاز١٥ ٚسالات المسض ٚايػٝاب أٚ عدّ ٚدٛد ايػدص المؿٛض

   ايصلاس١ٝ الأصًٞ
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 لائحة الصلاحيات الإدارية والمالية

 مصفوفة الصلاحيات: أولًا
 

 م

 صاحب الصلاحية  البند

 الإجراء
المديز 
 التنفيذي

اللجنة 
 التنفيذية

 مجلس الإدارة
الجمعية 
 العمومية

 الوسارة

1 
عطٜٛتِٗ أٚ اْتداب أعطا٤ بصًظ الإداز٠ أٚ بددٜد 

 إْٗاؤٖا.
  تعتُد   

 تعدٌٜ ايٓعاّ الأضاضٞ يًذُع١ٝ أٚ ؾتح ؾسٚع لها. 2
 

  تعتُد ٜٛصٞ 

 سٌ ابزُع١ٝ أٚ دبصٗا في جمع١ٝ أخس٣. 3
 

  تعتُد ٜٛصٞ 

 

4 

١ ع٢ً ايتصدٜل ع٢ً تكسٜس َسادع١ ابسطابات ابشازدٝ

 المٛاش١ْ ٚابسطاب ابشتاَٞ
  تعتُد ٜٛصٞ تٛصٞ ٜٛصٞ

  تعتُد ٜعتُد تٛصٞ ٜعتُد ايتكدٜس١ٜ.المٛاش١ْ  5

  تعتُد ٜٛصٞ تٛصٞ عدُٜ المٛاش١ْ ابشتا١َٝ. 6

    تعتُد عدُٜ اختٝاز ايكٓٛات الاضتجُاز١ٜ المدتًؿ١. 7

8 
تٓعِ  اعتُاد ايًٛا٥ح الماي١ٝ ٚالإداز١ٜ ٚايتٓع١ُٝٝ ايتي

 ضير ايعٌُ بابزُع١ٝ.
   ٜعتُد ٜعتُد عدُٜ

 ٚبذدٜد أتعاب٘. تعٝين َسادع سطابات خازدٞ 9
 

 تعين   

10 
 يًذُع١ٝ ايتٓؿٝرتعٝين المدٜس 

 َٚطؤٚيٝات٘. ٚبذدٜد اختصاصات٘ 
 تؤند  ٜعتُد تٛصٞ 

   ٜعتُد تٛصٞ ٜٛصٞ قبٍٛ أٚ زؾض المٓح ٚالهبات ٚالإعاْات. 11

12 
خدَات  ٚضع ايطٛابط ايلاش١َ يتشدٜد المطتؿٝدٜٔ َٔ

 ابزُع١ٝ.
   دُٜعت تٛصٞ عدُٜ

   ٜعتُد تٛصٞ    عدُٜ ايبٓٛى ايتي تٛدع ؾٗا أَٛاٍ ابزُع١ٝ.بذدٜد  13

14 
تػهٌٝ ايًذإ ايدا١ُ٥ أٚ المؤقت١ ايتي تطًبٗا ساد١ 

  ايعٌُ.
   ٜعتُد   عدُٜ

   ٜعتُد  ٜسؾع ايبت في طًبات الاْطُاّ إلى عط١ٜٛ ابزُع١ٝ. 15

  تعتُد ٜٛص٢  عدُٜ اؾتتاح ؾسٚع يًذُع١ٝ. 16

   تعتُد تٛصٞ ٛصٜٞ ايداخًٞ يًذُع١ٝ َٚتابع١ أعُاي٘.تعٝين المسادع  17

18 
بذصٌٝ ابزُع١ٝ أٟ ْٛع َٔ الإٜسادات بخلاف تًو 

 ايٛازد٠ في ايلا٥ش١ الماي١ٝ.
    ٜعتُد ٜٛصٞ
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 لائحة الصلاحيات الإدارية والمالية

 

 م

 صاحب الصلاحية  البند

 الإجراء
مديز الشؤون 

 الإدارية
الجمعية  مجلس الإدارة اللجنة التنفيذية المديز التنفيذي

 العمومية

1 
 الإداز٠ َطت٣ٛ) ايتٓعُٝٞ الهٝهٌ

 (. ؾٛق٘ ؾُا
  عتُدٜ تٛصٞ ٜٛصٞ عدُٜ

2 
الهٝانٌ ايٛظٝؿ١ٝ ايؿسع١ٝ 

 )َطت٣ٛ ايكطِ ؾُا دْٚ٘ (.
  ُدٜعت  ٜٛصٞ عدُٜ

3 
تصٓٝـ ٚتستٝب ايٛظا٥ـ المطُٝات 

 َٚتطًبات غػًٗا. ٚالمساتب
   تعتُد ٜٛصٞ عدُٜ

 

 م

 صاحب الصلاحية  البند

 الإجراء
مديز الشؤون 

 الإدارية
 مجلس الإدارة اللجنة التنفيذية المديز التنفيذي

الجمعية 
 العمومية

  عتُدٜ تعتُد ٜٛصٞ يحطس الماي١ٝ ٚايًٛا٥ح ايطٝاضات 1

  ٜعتُد  ٜٛصٞ عدُٜ الماي١ٝ الإدسا٤ات 2

3 
 المايٞ ايٛضع عٔ دٚز١ٜ تكازٜس

 يًذُع١ٝ
   تعتُد ٜٛصٞ عدُٜ
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 لائحة الصلاحيات الإدارية والمالية

 

 م
 صاحب الصلاحية  البند

 مجلس الإدارة اللجنة التنفيذية المديز التنفيذي مديز تنمية الموارد البشزية الإجراء
 ٜعتُد توصي يوصي عديُ ايعٌُ تٓعِٝ لا٥ش١ 1

 ٜعتُد توصي يوصي عديُ ٚالمهاؾآت ايسٚاتب ضًِ 2

   عتمدي عديُ المٛظؿين غؤٕٚ إدسا٤ات 3

   عتمدي عديُ المٛظؿين غؤٕٚ نماذز 4

 

 

 م

 صاحب الصلاحية  البند

  الإجراء
مديز الإدارة 

 المختص
 المديز التنفيذي

رئيس مجلس 
 الإدارة

 مجلس الإدارة

 ٜعتُد ٜٛصٞ عديُ   الإداز٠ بصًظ  أعطا٤  َطت٣ٛ ع٢ً بزإ 1

   ٜعتُد ٜٛصٞ  الإدازات َدٜسٟ َطت٣ٛ ع٢ً بزإ 2

   عتُدٜ ٜٛصٞ  الأقطاّ َطت٣ٛ ع٢ً بزإ 3
 

 

 م

 صاحب الصلاحية  البند

 الإجراء
مديز الإدارة 

 المختص
مديز تنمية 

 الموارد البشزية

مديز 
الشؤون 
 الإدارية

المديز 
 التنفيذي

اللجنة 
 التنفيذية

  ٜعتُد ٜٛصٞ عدُٜ  ايٛظا٥ـ يػػٌ ايتعٝين 1

  ٜعتُد ٜٛصٞ عدُٜ  الإعلإ عٔ ايٛظا٥ـ ايػاغس٠ 2

 ٜعتُد ٜٛصٞ ٜٛصٞ عدُٜ  ايٛظا٥ـ يػػٌ المتكدَين لاختٝاز بز١ٓ تػهٌٝ 3

  ٜعتُد  ٜٛصٞ  المتكدَين اختٝاز ْتٝذ١ اعتُاد 4

5 
 ايٛظٝؿ١ غػٌ َتطًبات بعض عٔ ايتٓاشٍ

 ايعٌُ لمصًش١
  ٜعتُد   ٜٛصٞ

  عتُدٜ ٜٛصٞ ٜٛصٞ عديُ ايتذسب١ ؾتر٠ عٔ ايصلاس١ٝ تكازٜس 6

7 

 ٜعتُد   ٜعتُد  .ايتٓؿٝرٟاْتداب داخٌ المًُه١: المدٜس 

  ٜعتُد  ٜعتُد ٜٛصٞ جمٝع المٛظؿين:اْتداب داخٌ المًُه١ 

 ٜعتُد   ٜعتُد  .ايتٓؿٝرٟالمًُه١: المدٜس  خاززاْتداب 
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 لائحة الصلاحيات الإدارية والمالية

 ٜعتُد ٜٛصٞ   عديُ جمٝع المٛظؿين:المًُه١  خاززاْتداب 

8 

 ايٓكٌ

.َٔ قطِ إلى قطِ آخس داخٌ الإداز1٠  
  ٜعتُد ٜعتُد  ٜٛصٞ

.َٔ إ داز٠ إلى إداز٠ داخٌ ابزُع2١ٝ   ٜعتُد  ٜعتُد عديُ 

.َٔ ٚظٝؿ١ ْٛع١ٝ إلى أخس3٣   ٜعتُد  ٜٛصٞ عديُ 

 ٜٛصٞ   عديُ َع ابشبرا٤ايتعاقد  9

بصًظ 

الإداز٠ 

 ٜعتُد

  ٜعتُد ٜٛصٞ  عديُ بدٍ طبٝع١ عٌُ يبعض ايٛظا٥ـ 10

  ٜعتُد ٜٛصٞ  عديُ بدٍ ْدز٠ 11

12 
 المهاؾأ٠ ايتػذٝع١ٝ بحد أقص٢ 

 زاتب غٗس ٚاسد
  ٜعتُد ٜعتُد ٜٛصٞ 

13 
 المهاؾأ٠ ايتػذٝع١ٝ ايتي تصٜد عٔ

 زاتب غٗس ٚاسد 
 ٜعتُد ٜٛاؾل  ٜٛصٞ 

  ٜعتُد ٜٛصٞ  عديُ ايتهًٝـ بايعٌُ 14

60ايتُدٜد بعد بًٛؽ ضٔ  15  ٜٛصٞ  عديُ  

ٜعتُد 

بصًظ 

 الإداز٠ 

16 

 الإداشات:

الإداش٠ الاضتجٓا١ٝ٥ -1  
 ٜعتُد ٜٛصٞ  عديُ 

.الإداش٠ ايط2١ٜٛٓ  ٜٛصٞ عديُ 
ٜعتُد 

 المٛظؿين

ٜعتُد 

 الادازات
 

.إداش٠ أدا٤ ابسر3  ٜٛصٞ عديُ 
ٜعتُد 

 المٛظؿين

ٜعتُد 

 الادازات
 

.الإداش٠ المسض4١ٝ  ٜٛصٞ عديُ 
ٜعتُد 

 المٛظؿين

ٜعتُد 

 الادازات
 

  ٜعتُد   ٜعد ٜٚٛصٞ تكِٜٛ الأدا٤ ايٛظٝؿٞ 17

18 
 ايتشكٝل:

 الإساي١ إلى ايتشكٝل
  ٜعتُد ٜٛصٞ  

  ٜعتُد ٜٛصٞ   تػهٌٝ بز١ٓ ايتشكٝل 19

   تٛقٝع ابزصا٤ات 20

بز١ٓ 

ايتشكٝل 

 تٛصٞ

ٜعتُد 

 الإدازات

تعتُد 

المدٜس 

 ايتٓؿٝرٟ
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21 

 ايتدزٜب

.خطط ٚبساَر ايتدزٜب ايط1١ٜٛٓ  
 ٜعتُد ٜٛصٞ ٜٛصٞ عدُٜ 

.ايبراَر ايتدزٜب١ٝ ايتي تٓعِ لمٓطٛبٞ ابزُع2١ٝ  ٜعتُد ٜٛصٞ ٜٛصٞ عدُٜ  

.اعتُاد قٛا٥ِ المسغشين3   ٜعتُد  ٜٛصٞ عدُٜ 

 ايعٌُ الإضافي 22

ٚبكساز َٓ٘ تهًٝـ َٛظؿٞ ابزُع١ٝ ٚؾِٝٗ َدٜسٚ  ايتٓؿٝرٟ يًُدٜس 

ايؿسٚع بايعٌُ ضاعات إضاؾ١ٝ َت٢ تطًب ايعٌُ تهًٝؿِٗ بعٌُ إضافي ع٢ً 

إٔ ٜهٕٛ ذيو في أضٝل ابسدٚد ٜٚكّٛ َدٜسٚ ايؿسٚع َٚدٜسٚ الإدازات 

ٌٌ ؾُا يخص٘ بايتٛص١ٝ بمٔ ٜهًؿٕٛ بايعٌُ ضاعات  بالمسنص ايس٥ٝظ ن

ٛص عًٝٗا في لا٥ش١ تٓعِٝ ايعٌُ ٚضُٔ إضاؾ١ٝ ٚؾل ايطٛابط المٓص

 .اعتُاد المٝصا١ْٝ ايتكدٜسٟ

 م

 صاحب الصلاحية  البند

 الإجراء
مديز الإدارة 

 المختص
مديز تنمية 

 الموارد البشزية
مديز الشؤون 

 الإدارية
المديز 
 التنفيذي

 اللجنة التنفيذية

 ٜعتُد بصًظ الإداز٠ ٜٛصٞ عدُٜ   1المترٚناتايتصسف في بٝع  1
 

 م
 صاحب الصلاحية  البند

 رئيس مجلس الإدارة الممثل المالي الإجراء
 ٜٛقع بالاعتُاد ٜٛقع  بالاعتُاد بزُٝع المبايؼ.ايتٛقٝع ع٢ً ايػٝهات  1

 

 

 م

 صاحب الصلاحية  البند

 قسم المحاسبة الإجراء
مديز الشؤون 

 المالية
المديز 
 التنفيذي

مجلس 
 الإدارة

الجمعية 
 العمومية

  ٜعتُد ٜٛصٞ عدُٜ  إدسا٤ المٓاقلات بين أبٛاب المٝصا١ْٝ 1

2 
 ايٓؿكاتإدسا٤ المٓاقلات ضُٔ بٓٛد 

 الادتُاع١ٝ
   ٜعتُد ٜٛصٞ 

3 
 إدسا٤ المٓاقلات ضُٔ بٓٛد المصازٜـ

ايبٓد ق١ُٝ َٔ ٪ 20غير المباغس٠ بحدٚد   
   ٜعتُد ٜٛصٞ 

   ٜعتُد ٜٛصٞ  ٚضع أضظ ٚتعًُٝات إعداد المٛاش١ْ 4

                                                           
1 .المتروكات : عبارة عن المواد والمعدات غٌر المستخدمة وتم الاستغناء عنها.1     

 . تموم لجنة الجرد بتحضٌر لوائم بالمتروكات وتمدٌر أثمانها من خلال التنسٌك مع مدٌري الفروع والإدارات المختصة بالمركز الرئٌسً .2
 . ٌلزم الحصول على ثلاثة عروض للمنافسة3 
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 ايتكدٜس١ٜ

5 
 ايتكازٜس الماي١ٝ :

.تكازٜس غٗس1١ٜ  
   ٜعتُد عدُٜ 

 
.تكازٜس زبع ايط2١ٜٛٓ  

 
  ٜعتُد ٜٛصٞ ٜعد 

.ايتكسٜس المايٞ ايط3ٟٛٓ 6  تعتُد ٜٛصٞ ٜٛصٞ عدُٜ َسادع ابسطابات ٜعد 

   ٜعتُد ٜٛصٞ عدُٜ نماذز ايػؤٕٚ الماي١ٝ 7

8 
 بطاطب١ ايبٓٛى لإٜكاف ٚإيػا٤ ايػٝهات

 ٚ طًب نػٛف سطابات ابزُع١ٝ
 ٜٛصٞ 

 ٜعتُد
  

9 
 طًب خد١َ الإْترْت يد٣ ايبٓٛى يلاطلاع

 سطابات ابزُع١ٝؾكط ع٢ً 
 ٜٛصٞ 

 ٜعتُد
  

 م
 صاحب الصلاحية  البند

 الجمعية العمومية مجلس الإدارة المديز التنفيذي لجنة تنمية الموارد  الإجراء

 ٜعتُد ٜٛصٞ ٜٛصٞ عدُٜ  اختٝاز ايكٓٛات الاضتجُاز١ٜ المدتًؿ١ 1

  ٜعتُد ٜٛصٞ عدُٜ  ايطٝاضــــات ٚابشطط ابشاصـــ١ بالاضتجُاز 2

  ٜعتُد ٜٛصٞ عدُٜ  تػهٌٝ بز١ٓ الاضتجُاز ٚبذدٜد صلاسٝاتٗا 3

  ٜعتُد ٜٛصٞ  عدُٜ  ابراذ قسازات الاضتجُاز ايتي تكّٛ بٗا ابزُع١ٝ 4

 م

 صاحب الصلاحية  البند

الجمعية  مجلس الإدارة المديز التنفيذي   الإجراء
 العمومية

1 
ًَٕٝٛ إلى 10َٓاؾطات قُٝتٗا َٔ 

 2ًَٕٝٛ زٜا20ٍ
 تعتُد ٜعتُد   

2 
ًَٕٝٛ 10َٓاؾطات قُٝتٗا  لا تصٜد عٔ 

 زٜاٍ
  ٜعتُد ٜٛصٞ  

                                                           
2 . ٌتم تشكٌل لجنة فتح المظارٌف حٌث لا ٌمل عدد أعضائها عن ثلاثة، وٌكون أحدهم المراجع الداخلً أو المدٌر المالً. 1   

اجع . ٌتم تشكٌل لجنة بمرار من رئٌس اللجنة التنفٌذٌة لدراسة وتحلٌل العروض لا ٌمل عدد أعضائها عن ثلاثة من المختصٌن وٌكون أحدهم المر2 

 . مدٌر المالً. ولها أن تستعٌن بمن تراه من الفنٌٌن وترفع توصٌاتها إلى المدٌر العامالداخلً أو ال

 . ٌجوز لصاحب الصلاحٌة إلغاء المنافسة بناء على توصٌة لجنة دراسة وتحلٌل العروض .3 

 . صاحب الصلاحٌة فً اعتماد المنافسة هو نفس صاحب الصلاحٌة فً لبول العرض الوحٌد .4 
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 م

 صاحب الصلاحية  البند

  الإجراء
مديز الشؤون 

 مجلس الإدارة المديز التنفيذي المالية
الجمعية 
 العمومية

1 
ايتأَين المباغس بما لا ٜصٜد عٔ ١٦َ أيـ 

 3زٜاٍ
  ٜعتُد ٜٛصٞ ٜعد 

 

 م

 صاحب الصلاحية  البند

مديز الشؤون  قسم المشتريات الإجراء
 المالية

الجمعية  مجلس الإدارة المديز التنفيذي
 العمومية

1 
عكٛد الإيجاز ايتي تصٜد قُٝتٗا ع٢ً 

 ( زٜاٍ 2،000،000)
  ٜعتُد ٜٛصٞ عدُٜ 

2 
عكٛد الإيجاز ايتي قُٝتٗا َٔ 

 ( زٜا2،000،000ٍإلى  500،000)
  ٜعتُد ٜٛصٞ ٜٛصٞ ٜعد

3 
عكٛد الإيجاز ايتي لا تتذاٚش 

 ٍ( زٜا500،000)
  ٜعتُد ٜٛصٞ ٜٛصٞ ٜعد

 

 

 ّ ايبٓد ايصلاس١ٝ

 1 الإعلإ في ايصشـ عٔ ْػاطات ابزُع١ٝ ٚخططٗا. المدٜس

 2 ايتصسيحات يٛضا٥ٌ الإعلاّ. المدٜس

 3 إقا١َ سؿلات يطٝٛف ابزُع١ٝ ٚتٛدٜع َٛظؿٝٗا ٚتهسيمِٗ. المدٜس

 4 الاغتراى في ايصشـ. المدٜس

 5 دع٠ٛ ايٛؾٛد ايسسم١ٝ ٚغير ايسسم١ٝ َٔ داخٌ المًُه١. المدٜس

الادتُاع١ٝبطًب َٔ ايت١ُٝٓ   6 دع٠ٛ ايٛؾٛد ايسسم١ٝ ٚغير ايسسم١ٝ َٔ خازز المًُه١. 

 

                                                           
 تجزئة الاحتٌاجات بغرض التحول من طرٌمة لأخرى من طرق التأمٌن أو بغرض الاستفادة من مستوٌات الصلاحٌات. .لا ٌجوز1 3

 

 . .ٌراعى عند تأمٌن احتٌاجات الجمعٌة التأكد من عدم توافر المواد المطلوب تورٌدها فً مستودعات الجمعٌة2
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 ّ بٓد ايصلاس١ٝ صاسب ايصلاس١ٝ

 ز٥ٝظ بصًظ الإداز٠
 تٛقٝع ابشطابات المٛد١ٗ بشادّ ابسسَين ايػسٜؿين ٚصاسب ايطُٛ المًهٞ

 ٚيٞ ايعٗد،.
1 

ايطُٛ المًهٞ الأَسا٤ َٚعايٞ ايٛشزا٤.أصشاب  ز٥ٝظ بصًظ الإداز٠  2 

 بصًظ الإداز٠
 تٛقٝع ابشطابات المٛد١ٗ لأصشاب ايطعاد٠ ٚنلا٤ ايٛشازات

 ٚأَٓا٤ ابزٗات المُاث١ً.
3 

 4 ٚايبٓٛى. تٛقٝع ابشطابات المٛد١ٗ يًُدٜسٜٔ ايعاَين َٚدٜسٟ ايػسنات بصًظ الإداز٠

( زٜاٍ 1،000،000يًُتبرعين بأنجس َٔ )تٛقٝع خطابات ايػهس  ز٥ٝظ بصًظ الإداز٠  5 

( زٜا1،000،000ٍيػا١ٜ  100،000تٛقٝع خطابات ايػهس يًُتبرعين بمبًؼ ) ز٥ٝظ بصًظ الإداز٠  6 

بصًظ الإداز٠ْا٥ب   7 ( زٜاٍ 100،000بأقٌ َٔ )  تٛقٝع خطابات ايػهس يًُتبرعين 

 8 ايعٌُ ٚايت١ُٝٓ الادتُاع١ٝ بالمحاؾع١تٛقٝع ابشطابات المٛد١ٗ لمدٜس َهتب  المدٜس ايتٓؿٝرٟ
 

 ّ ايٛظٝؿ١ َطت٣ٛ ايتداطب

ايتٓؿٝرٟٜتداطب َع ز٥ٝظ ايًذ١ٓ ايتٓؿٝر١ٜ ٚ المدٜس   1 ز٥ٝظ بصًظ الإداز٠ 

ايتٓؿٝرٟٜتداطب َع المدٜس   2 ز٥ٝظ ايًذ١ٓ ايتٓؿٝر١ٜ 

تٓؿٝر١ٜٜتداطب َع َدٜسٟ الإدازات المتعدد٠ بالإداز٠ اي ايتٓؿٝرٟالمدٜس    3 

 4 َدٜس الإداز٠ ٜتداطب َع َدٜسٟ الإدازات الأخس٣ ٚنريو زؤضا٤ الأقطاّ ايتابعين ي٘

 5 ز٥ٝظ قطِ ٜتداطب َع بك١ٝ زؤضا٤ الأقطاّ في الإداز٠ ايتابع لها َٚا دٕٚ

 6 بك١ٝ المٛظؿين ٜتداطب َع ز٥ٝط٘ المباغس
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 :  الإداز١ٜ ايصلاسٝات - أ

 ايٓٗا٥ٞ يلاعتُاد الإداز٠ بمذًظ ع٢ً يعسض٘ ايتٓعُٝٞ يًٗٝهٌ المبد٥ٞ الاعتُاد . 

 يًذُع١ٝ ايتٓؿٝر١ٜ ايبراَر ٚ ابشطط اعتُاد . 

 ابزُع١ٝ ٛظؿٞبم المتعًك١ ايكسازات ناؾ١ اعتُاد . 

 تٓؿٝرٖا قبٌ ابزُع١ٝ بساَر بزُٝع ايٓٗا٥ٞ الاعتُاد . 

 طباعتٗا قبٌ ابزُع١ٝ إصدازات بزُٝع ايٓٗا٥ٞ الاعتُاد . 

 :  الماي١ٝ ايصلاسٝات - ب

 الإداز٠ بصًظ ع٢ً عسضٗا قبٌ ايط١ٜٛٓ المٛاش١ْ إعداد  . 

  .ضعٛدٟ.  زٜاٍ 10.000 عٔ َبًػٗا ٜصٜد لا ايٞ المصازٜـ ٚ يًعكٛد ايٓٗا٥ٞ الاعتُاد  . 

 بالمٛاؾك١ الإداز٠ بصًظ ع٢ً يعسضٗا ضعٛدٟ زٜاٍ 10.000عٔ  َبايػٗا تصٜد ايٞ ايتٓؿٝر١ٜ يًعكٛد المبد٥ٞ الاعتُاد 

 . ايٓٗا١ٝ٥

 الإداز٠ بصًظ قبٌ َٔ ي٘ خٍٛ َا سطب ع٢ً ايصسف أٚاَس ٚ ايػٝهات إصداز اعتُاد . 

 المٛظؿين بزُٝع ايسٚاتب َطيرات اعتُاد . 

 المٛظؿين بزُٝع ايط١ٜٛٓ ايصٜادات ٚ ايعلاٚات صسف اعتُاد . 

 :  ايؿ١ٝٓ ايصلاسٝات -ز

 بابزُع١ٝ المتعًك١ ايبراَر بطتًـ تٓؿٝر ع٢ً ايعاّ الإغساف .  

 ٚأقطاَٗا ابزُع١ٝ ببراَر ابشاص١ الأٖداف ٚتٓؿٝر ت١ُٝٓ ع٢ً ايعاّ الإغساف . 

 ٚأقطاَٗا ٗاتٚٚسدا ابزُع١ٝ لإداز٠ ايؿ١ٝٓ ايػٗس١ٜ ايتكازٜس ع٢ً الاطلاع . 

 ٚأقطاَٗا ٗاتٚٚسدا ابزُع١ٝ إداز٠ َدٜسٟ ادتُاعات ز٥اض١ . 

 ٚايؿ١ٝٓ الإداز١ٜ الإداز٠ َدٜسٟ أدا٤ ع٢ً الإغساف . 

 ايًٛا٥ح المٓع١ُ ٚؾل المدٜسٜٔ ٚايعاًَين تعٝين ع٢ً ايٓٗا١ٝ٥ المٛاؾك١ . 

 ايتكازٜس ايدٚز١ٜ َٚتابع١ يًذُع١ٝ ايعاّ الايهترْٚٞ المٛقع ع٢ً ايعاّ الإغساف . 
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  اعداد َكترح ابشط١ الاضتراتٝذ١ٝ ٚايتػػ١ًٝٝ يلإداز٠، ٚتطٜٛس المؤغسات الأدا١ٝ٥ ابشاص١ بايعٌُ، ٚايعٌُ ع٢ً

بايتٓطٝل َع  الإغساف ع٢ً اعداد ابشطط ايط١ٜٛٓ ايتػػ١ًٝٝٚ ٚتطٜٛس ع١ًُٝ ابسٛن١ُ المؤضط١ٝ. بذكٝكٗا.

 ابزُع١ٝ.ايٛسدات ايتٓع١ُٝٝ في 

 دطٝط، ٚإعداد المٛاش١ْ، ٚايتكازٜس، ٚتكدِٜ ابشدَات، ٚزقابتٗا ٚتكُٝٝٗا ٚبذطٝٓٗا.َساقب١ ايعًُٝات الاداز١ٜ نايت 

  ّقٝاد٠ ٚتٛدٝ٘ َٚسادع١ ٚاعتُاد إدسا٤ات ٚأضايٝب ايعٌُ، َٚؤغسات الادا٤، ٚابزٛد٠ ابشاص١ بعًُٝات الإداز٠، ٚايكٝا

 ا ٚايعٌُ بمٛدبٗا.بٛضع المكترسات ايلاش١َ يتشطين ايعٌُ ٚزؾعٗا إلى الاداز٠ ايعًٝا لاعتُادٖ

  المتابع١ ايدٚز١ٜ لمؤغسات الادا٤، َٚسادع١ ْطب الابظاش، ٚتكِٝٝ الادا٤ ابشاص بمٛظؿٞ الإداز٠، ٚ إعداد ايتكسٜس

 ايطٟٓٛ ابشاص بالإداز٠ ٚزؾع٘ يلإداز٠ ايعًٝا.

  .الإغساف ع٢ً إعداد تكازٜس الإبظاش ايسبع ض١ٜٛٓ ٚايط١ٜٛٓ عٔ ْػاطات ابز١ٗ ٚابشطط ايتشط١ٝٓٝ 

  المػازن١ في تطٜٛس ٚبذدٜح الهٝهٌ ايتٓعُٝٞ يًذ١ٗ ٚايٛسدات ايتٓع١ُٝٝ بايتٓطٝل َع اداز٠ المٛازد ايبػس١ٜ

 ٚالمٛازد الماي١ٝ. 

  ٚضع ٚتطبٝل ْعاّ يتشًٌٝ المداطس ٚاقتراح ضٝٓازٜٖٛات بد١ًٜ َتعًك١ بالمبادزات ٚابشطط الاضتراتٝذ١ٝ يًذ١ٗ

 َٚتابع١ تطبٝكٗا ٚزبطٗا َع أْع١ُ ايعٌُ الأخس٣ المدتًؿ١. 

 .المػازن١ بإعداد َػسٚع المٛاش١ْ ايط١ٜٛٓ يًذ١ٗ بايتٓطٝل َع إداز٠ المٛازد الماي١ٝ 

 بابزُع١ٝ الأقطاّ جمٝع َٔ إيٝ٘ ايٛازد٠ لاتالمعاَ جمٝع ع٢ً ايسد . 

 ِٝٝالإداز٠ َٛظؿٞ أدا٤ تك . 

  اعداد َكترح ابشط١ الاضتراتٝذ١ٝ ٚايتػػ١ًٝٝ يلإداز٠، ٚتطٜٛس المؤغسات الأدا١ٝ٥ ابشاص١ بايعٌُ، ٚايعٌُ ع٢ً

  بذكٝكٗا.

 يًتٓؿٝر الماي١ٝ المدصصات يسصد بالإداز٠ ابشاص١ المٛاش١ْ ٚإعداد ، ايط١ٜٛٓ ابشط١ ٚضع  . 

 بابزُع١ٝ الأقطاّ جمٝع َٔ إيٝ٘ ايٛازد٠ المعاَلات جمٝع ع٢ً ايسد . 

  ابزُع١ٝ في عًُ٘ ٜٓتٗٞ لمٔ ايطسف إخلا٤ ع٢ً ايتٛقٝع . 

 المتبع الإدسا٤ ٚؾل عًٝ٘ ٚايتٛقٝع ايػسا٤ طًب اعتُاد  . 

 ايٓعا١َٝ لأضظ ٚؾل ايسسمٞ ايدٚاّ ٚقت خازز بايعٌُ تهًٝؿ٘ ايعٌُ َصًش١ تكتطٞ َٔ  بتهًٝـ ايتٛص١ٝ . 

 المٛظؿين إدسا٤ات لاضتهُاٍ ابسه١َٝٛ بابزٗات المتعًك١ المساضلات اعتُاد . 

 يلأْع١ُ ٚؾكا ابزُع١ٝ ٞٛبَٓط ع٢ً الإداز١ٜ صا٤اتبزبا ايتٛص١ٝ . 

 ْٚطاق٘ الإداز٠ عٌُ اختصاص في ابزُع١ٝ داخٌ ايعلاق١ ذات ابزٗات َع يتٓطٝلا . 
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 ٚايًٛا٥ح يلأْع١ُ ٚؾكا ابزُع١ٝ في ايعٌُ ضير سطٔ ٜكتطٝٗا تياي ايداخ١ًٝ ايكسازات إصداز . 

 ِٝٝالإداز٠ َٛظؿٞ أدا٤ تك . 

 المٓع١ُ يًٛا٥ح ٚؾكا الإداز٠ ٚعٗد٠ َٝصا١ْٝ َٔ ايصسف إقساز . 

 الإدازات  َٔ ايٛازد٠ ستٝاداتالا سطب المدتًؿ١ ٚايتذٗٝصات ٚالماي١ٝ ايبػس١ٜ المٛازد َٔ ابزُع١ٝ باستٝادات ايسؾع

 .  الأقطاّٚ

 ابزُع١ٝ في ٚايترنٝبات ايصٝا١ْ عًُٝات َتابع١ . 

  ٌُع٢ً اعداد َكترح ابشط١ الاضتراتٝذ١ٝ ٚايتػػ١ًٝٝ يلإداز٠، ٚتطٜٛس المؤغسات الأدا١ٝ٥ ابشاص١ بايعٌُ، ٚايع

  بذكٝكٗا.

 ٚإبظاشاِٖ أدا٥ِٗ ٚتكِٝٝ المسؤٚضين ع٢ً ٚالإدازٟ نيايؿ الإغساف. 

  بابزُع١ٝ الأقطاّ جمٝع َٔ إيٝ٘ ايٛازد٠ المعاَلات جمٝع ع٢ً ايسد . 

  بايتٓطٝل َع ايٛسدات المدتص١ بابز١ٗ. ايكطِالمػازن١ في إعداد َٛاش١ْ 

 َٚطابكتٗا لمٛاصؿات  ،ايعالم١ٝ في بصاٍ تك١ٝٓ المعًَٛات ٚضع المعاٜير ايكٝاض١ٝ يًػبهات ٚؾل أؾطٌ المُازضات

 الادٗص٠ ابساض١ٓ لها في طًبات ايػسا٤ ٚايعكٛد. 

  تكدِٜ خدَات ايدعِ ايتكني يًػبه١ ايداخ١ًٝ المصػس٠ ٚايػبه١ ابشازد١ٝ المٛضع١، ْٚعاّ أَٔ غبهات المعًَٛات

 المطتٓد إلى بساَر أْع١ُ عٌُ َتطٛز٠.

  ايعٌُ، ٚبذدٜح  تلا٥ِ َتطًباتالاغساف ع٢ً إدسا٤ ايترنٝبات ٚايتطبٝكات ايلاش١َ ع٢ً أْع١ُ ايتػػٌٝ ي

 الأْع١ُ الأ١َٝٓ لأدٗص٠ ابشٛادّ المسنص١ٜ.

 دا١ٝ٥ ابشاص١ بايعٌُ، ٚايعٌُ ع٢ً اعداد َكترح ابشط١ الاضتراتٝذ١ٝ ٚ ايتػػ١ًٝٝ يلإداز٠، ٚ تطٜٛس المؤغسات الأ

 بذكٝكٗا

 ٚضع خطط داخ١ًٝ يتطٜٛس ثكاؾ١ بٓا٤ ايؿسٜل، ٚ ايتعًِ المطتُس يطُإ تكدِٜ ايعٌُ بأع٢ً دٛد٠ . 

  بالمطتؿٝدٜٔ بابزُع١ٝ .ايتأند َٔ َد٣ صش١ المعًَٛات المتٛؾس٠ في قاعد٠ ايبٝاْات ابشاص١ 

  ٝ١ ٚايصش١ٝ ٚايجكاؾ١ٝ ٚتكُٝٝٗا بٓا٤ ع٢ً قاعد٠ ايبٝاْات بذدٜد استٝادات ايبراَر ٚالأْػط١ الادتُاع

 .الادتُاع١ٝ ٚايصٜازات المٝدا١ْٝ 

  الإغساف ايؿني ع٢ً عًُٝات تدقٝل ايبٝاْات ٚالمعًَٛات الادتُاع١ٝ َٔ َصادزٖا المدتًؿ١ َٚسادعتٗا ٚبذدٜجٗا

 . ٚؾل َٓٗذ١ٝ َع١ٓٝ ٚتٛقٝت شَني بضدد
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 ْٝ١ بالمػازن١ َع المعٓٝين ٚايًذإ المدتص١ ٚالمجتُع المحًٞ يتشدٜد استٝادات الإغساف ع٢ً إدسا٤ ايبشٛخ المٝدا

 المطتؿٝدٜٔ.

 .ايتشكل َٔ تٓطٝل ابزٗٛد َع إداز٠ ت١ُٝٓ المٛازد الماي١ٝ يتػط١ٝ ناؾ١ الأْػط١ ٚايبراَر 

 .المػازن١ بإعداد َػسٚع المٛاش١ْ ايط١ٜٛٓ يًذ١ٗ بايتٓطٝل َع إداز٠ المٛازد الماي١ٝ 

 ٚايتٓعُٝات.  ايًٛا٥ح سطب المدتص١ يًذٗات بذًٜٛٗا أٚ بحًٗا ٚايكٝاّ المطتؿٝدٜٔ غهاٟٚ ع٢ً الاطلاع 

 ٚإبظاشاِٖ أدا٥ِٗ ٚتكِٝٝ المسؤٚضين ع٢ً ٚالإدازٟ نيايؿ الإغساف. 

  بابزُع١ٝ الأقطاّ جمٝع َٔ إيٝ٘ ايٛازد٠ المعاَلات جمٝع ع٢ً ايسد . 

  اعداد َكترح ابشط١ الاضتراتٝذ١ٝ ٚايتػػ١ًٝٝ يلإداز٠، ٚتطٜٛس المؤغسات الأدا١ٝ٥ ابشاص١ بايعٌُ، ٚايعٌُ ع٢ً

 بذكٝكٗا.

 ٌُايٛقـ الاضتكطاع َٚػازٜع نبرْاَر ايٓب١ًٝ زضايتٗا في المطٞ َٔ ابزُع١ٝ يمهٔ ثابت دخٌ تٛؾير ع٢ً ايع ٚ 

 .  المتاس١ ايطبٌ َٔ غيرٖا

 تطٜٛكٗا ٚطسٜك١ المػازٜع نساع إعداد  . 

 .ٚضع ابشطط المٓاضب١ يتطٜٛل َػازٜع ابزُع١ٝ 

  ايتٛاصٌ المطتُس َع ايداعُين َٔ الأؾساد ٚزداٍ الأعُاٍ ٚالمؤضطات المابع١ ٚعسض المػازٜع ٚتصٜٚدِٖ بايتكازٜس

 ايلاش١َ.

  ٍٛابزدٜد٠. َػسٚعات ت١ُٝٓ المٛازدإعداد َكترح س 

  ايكا١ُ٥ بايتٓطٝل َع ايًذإ المدتص١.١ ٚالأٚقاف الاضتجُازٜتطٜٛس المػسٚعات 

 .تٛؾير المعًَٛات ٚايتشًٝلات ايلاش١َ لإثبات دد٣ٚ المػسٚع الاقتصاد١ٜ ٚالادتُاع١ٝ 

 يًبراَر ٚالمػازٜع المعتُد٠ َٔ قبٌ بصًظ الإداز٠. ٚالمٛسم١ٝ المطا١ُٖ في ٚضع ابشطط ايط١ٜٛٓ 

 ػازن١ بايباشازات ابشير١ٜ.تٓعِٝ ابسُلات الإعلا١َٝ ٚجمع ايتبرعات ٚالم 

 .الإغساف ع٢ً قاعات الادتُاعات بمكس ابزُع١ٝ ٚتٓعِٝ اضتدداَٗا ٚت٦ٝٗتٗا سطب ابساد١ 

 .إعلاّ ٚتٛع١ٝ ابزُٗٛز داخٌ ٚخازز ابزُع١ٝ عٔ أٖداف ٚأْػط١ ابزُع١ٝ 

 بايتٓطٝل َع  باضتدداّ ناؾ١ ايٛضا٥ٌ الإعلا١َٝ ايتكًٝد١ٜ ٚابسدٜج١ تٛؾير ايتػط١ٝ الإعلا١َٝ عٔ ْػاطات ابزُع١ٝ

 الإدازات المع١ٝٓ.

 .َٞتابع١ تؿعٌٝ سطابات ابزُع١ٝ في قٓٛات ايتٛاصٌ الادتُاع 

 المدصص١، المٝصا١ْٝ ضُٔ ايػؤٕٚ الإداز١ٜ ٚالماي١ٝ إداز٠ ٚ الأقطاّ، زؤضا٤ َع بايتٓطٝل الإداز٠ َٝصا١ْٝ ٚضع  

 بابزُع١ٝ الأقطاّ جمٝع َٔ إيٝ٘ ايٛازد٠ المعاَلات جمٝع ع٢ً ايسد . 

 ٚإبظاشاِٖ أدا٥ِٗ ٚتكِٝٝ المسؤٚضين ع٢ً ٚالإدازٟ نيايؿ الإغساف. 
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 ايٛازد٠ المعاَلات ٝعجم ع٢ً ايسد  . 

 يًتٓؿٝر الماي١ٝ المدصصات يسصد المٛاش١ْ ٚإعداد ، ايط١ٜٛٓ ابشط١ ٚضع  . 

 ٚاعتُادٖا يسؾعٗا بايؿسع ابشاص١ المٝصا١ْٝ ٚ ايط١ٜٛٓ ايتكازٜس إعداد . 

 يًؿسع ايٓطا٥ٞ الماي١ٝ المٛازد يت١ُٝٓ ؾسٜل إيجاد في المطا١ُٖ  . 

 إعداد ع٢ً الإغساف أٚ)  ، يًذُع١ٝ الاضتراتٝذ١ٝ بابشط١ المستبط١ ايط١ٜٛٓ الأٖداف بٓا٤  

 َٚتابعتٗا الإداز٠ أٖداف بذكٝل ع٢ً تطاعد ايٞ ايعا١َ ايبراَر  ) 

 ايٓطا١ٝ٥ ايٓدٚات ٚ الأعُاٍ ضٝدات ًَتكٝات في ايٓطا٥ٞ ايتُجٌٝ إداز٠  . 

 َِٝٝٚٛظؿٝٗا ا،له ايتابع١ الأقطاّ زؤضا٤ يهاؾ١ ايٛظٝؿٞ الأدا٤ تك  . 

 ايعٌُ تطٜٛس في تطاعد بذؿٝص١ٜ خط١ ٚضع  . 

 المكاب١ً ع١ًُٝ ْتا٥ر َٔ الأْطب ٚاعتُاديًُتكدَات يًتٛظٝـ  ايػدص١ٝ المكابلات إدسا٤  . 

 ٍٛايؿسع ايٓطا٥ٞ في عدَٗا َٔ ايػٝاب أعراز قب  . 

 .ايعٌُ ع٢ً اضتكطاب المتطٛعات لإغسانٗٔ في ايٓػاطات المدتًؿ١ بابزُع١ٝ 

 

 


